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Altalanos rendelkezések

Telen Szervezeti ¢és Mikodés: Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) a gazdasagi
tarsasagokrol sz0l6 2006. ¢vi 1V, torvény, a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
kényvtart ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szoid 1997, évi CXL tdrvény, Magyarorszag
helyl Onkormanyzatairol szold 2011, évi CLXXXIX. torvény, az allamhaziartasrél
s7010 2011, évi XCCV. {orvény, az egyesiilést jogrdl, a kozhasznd jogallasrdl,
valamint a civil szervezetek mitkodésérdl és tdmogatasarol szol6 2011, évi CLXXV,
torvény ¢s ezen {orvények végrehajtasi rendeletei, valamint az Onkormdanyzat
kézmivelddést feladataird] szolo 2172012, (V.31.) szamu rendelete alapjan készilt az
alabbiak szerint:

Az SZMSZ a tarsasagra vonatkozo adatokat, tevékenységt korét, szervezeti felépitését,
mitkédési rendjét tartalmazza.

Az SZMSZ cldirdsal a Téarsasdg valamennyi munka-, valamint meghatrozott feladat
elvégzésére iranyuld jogviszonyban allo személyre nézve kotelez6 érvényl és hatalyl,

A Tarsasag alapadatai

A Térsasag cégneve: THURY-VAR Kulturdlis és Szolgdltaté Kozhasznti Nonprofit
Korlitolt Felelosségii Tdrsasdg

A Téarsasag roviditett neve: THURY-VAR Nonprofit Kft.
A Tarsasag székhelye: 8100 Varpalota, Hunyadi Matyas tér 1. (Thury-var)

A Tarsaséag telephelyei:

J6 Szerencsét Miivelddési Kozpont
8100 Varpalota, Szent Istvan u. 14,
Nagy Gyula Galéria

8100 Varpalota, Szent Istvan u. 1-3.
Fodor Sara Tajhaz

8100 Varpalota, Jokai u. 15.

Inotai Kézossegi Haz

8103 Varpalota, Radnéti M. u. 42.
Készenléti lakotelep Kozdsségi Haz
8103 Varpalota, Készenleti lakotelep
Krady Gyula Viarosi Konyvtar

8100 Varpalota, Szent Istvan u. 28,
-Felsévarosi Kvartély, Kézmiives és Bemutatohaz
8100 Varpalota, Rozsakut u. 234,
Viarpalotai j0sdgi Haz

8100 Varpalota, Tési at 3/B

A Téarsasag fidktelepei:

Udiilé
8175 Balatonflizd, Vitorlas u. 2,
Vendéghaz

9737 Biik, 1fiusag u. 47-49.



]
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A Térsasag alapitoja:
Virpalotai Koziizemi Kft.
8100 Varpalota, Fehérvdri at 7.

A Téarsasag kézvetett tulajdonosa:
Viarpalota Varos Onkormanyzata
8100 Varpalota, Gardonyi Géza 0t 39,

A Tarsasag névvaltozas clotti elnevezése:
Szindbad Kulturalis és Szolgaltatd
Kiemelten Kozhasznt Korldtolt Feleldsségl Tarsasag

Megalakulds idépontja: 2000. oktéber 10.

A Téarsasag azonositasat szolgdld fontosabb adatok:
Cegjegyzékszama: Cg.19-09-511595
A cégjegyzcket vezetd birdsag: Veszprémi Torvényszék Cégbirdsiga
KSH jelzdszama: 20780302-9102-571-19
Pénzforgalmi jelzészam: 11748076-25506156-00000000
Adoigazgatasi azonositdszam: 20780302-2-19

A Tarsasag jegyzett tokéje: 3.000.000,- Ft, azaz Harommillié forint készpénz, amely a
jogeldd kht. vagyonaként a Térsasag rendelkezésére all.

. A Tarsasag jogallasa

A Nonprofit kft. jogi személyiségli gazdasagi tirsasag

Hataskorét, mitkddését, feladatait a vonatkozd jogszabalyok, valamint a Tarsasag
Alapité Okirata, Szervezeti és Mikodési Szabalyzata és mas belsd szabalyzatai
hatarozzak meg,

A Térsasdg Varpalota Varos Onkormanyzataval, mint kdzfeladatért felelos személlyel
kotott  szerz6dés alapjan  a  jelen SZMSZ-ben meghatirozott kdzhasznl
tevékenységeket végez, amely a koézfeladatokrdl sz616 Jog,saabaIyok rendelkezése
szerint a helyi onkounanyéatnak kell gondoskodnia.

A Tarsasag feladatai

4.1. A Térsasag {otevékenysége:

01.02°08 Muzeumi tevékenység

4.2, Cél szerinti kdzhasznt tevékenységei:

Tudomanyos tevékenység, kutatds

72.19°08 Eeyéb természettudomanyi, miszaki kutatds, fejlesztés
7220708 Téarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés

Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés
58.11°08 Konyvkiadas
58.14°08 Folyoirat, idészaki kiadvany kiadasa
58.19°08 Egyéb kiaddi tevékenység



59.20708
85.10°08
85.51°08
85.52°08
85.60708

Hangfelvétel készitése, kiadasa
tskolai elékészitd oktatas

Sport, szabadidds képzés
Kulturalis képzés

Oktatast kicgeészitd tevékenység

Kulturalis tevékenység

59.11°08
59.12°08
59.13708
59.14°08
8§2.99°08
90.01°08
90.02°08
90.03°08
90.04°08
94.99°08

Film-, video, televizié miisor gyartasa

Film-, video, televizio miisorfelvétel utomunkalatas
Film-, video, televizid program terjesztése
Filmvetités

M.n.s. egyeb kiegészilo tizleti szolgaltatas

El6add miivészet

cléadd mivészetet kiepészitd tevékenység
Alkotémiuvészet

Miivészeti 1étesitmények miikodtetése

M.1n.s. egyéb kdzosségl, tarsadalmi tevékenyseg

Konyvtari tevékenység

91.01°08

Konyvtar, leveltart tevékenység

Kulturalis 0rdkség megdvasa

91.03°08

Milemlékvédelem

68.10°08
68.20°08
08.32°08

Térténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag mitkddtetése

Sajat tulajdonti ingatlan adasvétele
Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, Gizemeltetése
Ingatlankezelés

4.3. A kézhasznu tevékenységet segitt vallalkozasi tevékenység

A Térsasdg lUzletszerii tevékenységet kozhasznl tevékenységének elGsegitése
érdekeben, kiegészitd jelleggel az alabbi tevékenységi kordkben folytathat:

47.61°08
47.62°08
47.63°08
47.64°08
47.65°08
47.79°08
55.30°08
55.90°08
56.10°08
56.29°08
56.30°08
62.02°08
62.09°08
63.99°08
69.20°08
70.10°08
70.21°08

Konyv kiskereskedelem

Ujsag-, papiraru kiskereskedelem

Zene, videofelvétel kiskereskedelme
Sportszer-kiskereskedelem
Jaték-kiskereskedelem

Hasznalteikk bolti kiskereskedelem
Kempingszolgaltatas

Egyeb szallashely-szolgaltatas

Ettermi-, mozgd vendéglatas

Egyéb vendéglatas '
ltalszolgéltatas

Informaciotechnologiai szaktanacsadas
Egyéb informacidtechnoldgial szolgaltatis
M.n.s. egy¢b informacios szolgaltatas
Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértdi tevékenység
Uzletvezetés

PR, kommunikacio



70.22°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas

72.19°08 Egyéb természettudomanyi, miszaki kutatas, fejlestés
72.20°08 Tarsadalomtudomanyi, humén kutatas, fejlesziés
73.11°08 Reklamiigyndki tevékenység

73.12°08 Médiareklam

73.20°08 Piac-, kdzveélemény kutatas

77.21°08 Szabadidds-, sporteszkdz kolesonzés

77.22°08 Videokazetta, lemez kdlesonzése

77.29°08 Egyceb személyi hasznalatd, haztartasi cikk kolesénzése
79.12°08 Utazasszervezés

84.12°08 Epészségligy, okiatas, kultira, egyéb szocialis igazgatas

(kivéve: tarsadalombiztositas igazgatasa)

A Téarsasig a képesitéshez kotott tevékenységeket szakképzett alkalmazottja wtjan,
illetve képesitéssel rendelkez6 killsd személlyel kotdtt tartds polgari jogi szerzddés
keretében latja el, az engedélyhez kotdtt tevékenységeket az engedély birtokdban és a
cégbejegyzést kdvetden gyakorolhatja.

A Tarsasagnak a cél szerinti tevékenységébdl és a vallalkozdi tevékenységhil
szarmazo bevételeit etkilonitetten kell nyilvantartani.

5. A Tarsasag iranyitisi rendszere, dontéshozd, ligyintézé szervei, vezetoi
5.1. Alapitoi dontés

A Tarsaségnal — mint egyszemélyes tarsasagnél - taggyiilés nem mikodik. A taggyiilés
kizarolagos hataskorébe tartozd kérdésekben a Tarsasdg 100 %-os tulajdonosa, a
Virpalotai Kiziizemi Kft. alapitoi hatdrozattal dént, mivel a Tarsasdg egyszemélyes
tarsasig.

5.1.1. Miikodés

- A tulajdonosi jogokat a Virpalotai Koziizemi Kft. gyakorolja

- A Tarsasdg legfobb irdnyitsja: Virpalotai Koziizemi Kft, mint alapité

- Az alapito irdsbeli hatdrozattal dont a Tdrsasdg legfontosabb iigyeiben.

- Az alapité minden évben koteles az Alapité Okiratban megjeldlt idopontig a
Tdarsasdg éves beszamolojdt jovahagyni.

- Az alapito  részére az digyvezretd igazgaté a beszdmolohoz a  kévetherd
dokumentumokat adja dt:
= az ligyvezetés jelentése a Tdrsasdg éves lizleti tevékenységérol
= a Feliigyeld Bizottsig jelentése az iizleti tevékenységrdl sz010 beszamolorol
= g Kényvvizsgdlo jelentése

5.1.2 Hataskor

- A 2006. évi IV. térvény alapjan a kizarolagos taggy(lési hataskdrbe tartozo ligyek az
alapito kizardlagos dontési hataskorébe tartoznak, kivéve azokat az Gigyeket, amelyek
targydban a nyereségfelosztds tilalma miatt nonprofit korlatolt feleldsségti tarsasag
esetében dontés nem hozhaté (pl. az addzott eredmény tagok kozotti felosztisa,
torzstoken felili vagyonbol torzstéke emelésrd] dontés, stb).

~ Az alapité kizarolagos dontési jogkorébe tartozik tovdbbéa a kdzhasznusagi jelentés
Jovahagydsa, illetve a Térsasdg altal kotott kozhasznisdgi szerzddés megdllapitasa,



illetve az lgyvezetd eldterjesziése alapjan az ¢ves beszdmold elfogadasa a Felligyeld
bizottsdg ¢s a konyvvizsgdld jelentésének figyelembeviételével.

- Az lgyvezetd igazgatd ¢s a felligyeld bizottsag tagjainak, valamint a tarsasag
kényvvizsgalojanak megvalasztasa.

- Az Ugyvezetd igazgatd javadalmazasanak ¢s a feligyeld bizottsdg tagjainak jard
tiszteletdij megallapitasa.

- A Tarsasag Alapitd Okiratanak megallapitasa ¢s modositdsa.

- A Téarsasag alaptékéjének felemelése, leszallitasa.

- A Térsasdg ¢ves mérlegeénck megallapitasa.

- Mindazon Ugyek, amelyek elddntését az alapité magdhoz vonta, valamint azok,
amelyeket a Tarsasdg ligyvezetd igazgatdja vagy feliigyeld bizottsdga az alapito elé
terjeszt, fuggetleniil attdl, hogy a dontés meghozatala a Tarsasag mely szervezetének a
hataskorébe tartozik.

Mindazon Ugyekben, amelyek nem tartoznak a tageyllés hatdskorében eljard alapito

kizar¢lagos hataskorébe, az ligyvezetd jogosult donteni.

Az alapito — mindaddig, amig a Téarsasag egyszemélyes tarsasagként mikddik -~ az

ligyvezetO hataskorét elvonhatja és részére irasban utasitast adhat. Ezekben az esetekben

az. alapito dontése mentesiti az tUgyvezetdt a tarsasdgi torvényben meghatarozott
feleldssége alol. :

5.2. Felilgyelé Bizottsag

A 3 {6s Feliigyeld Bizottsdg tagjait az alapito valasztja, A vilasztdst hatdrozatban teszi kozzé
és err0l tdjékoztatja a Tarsasdg tgyvezetdjét. A Felligyeld Bizotisdg az alapite altal
jovahagyott Gigyrend szerint jarhat cl.

5.2.1. Mukodés
- A Feligyel$ Bizottsag els6 Gilésén tagjai kozil elnokot vélaszt. Az Gléseket az elnok
hivja Ossze. Amennyiben az elndk a tagok bizottsagi llés Osszehivasara iranyuld
kérelmének 8 napon belil nem tesz eleget, akkor az iilést irasban barmely tag
Gsszehivhatja az ok és a cél egyidejit megjeldiésével.
- Az llésekro] a jegyzOkonyvvezetés szabalyainak figyelembevételével jegyzokonyvet
kell késziteni.
- A Feliigyeld Bizottsag hatdrozatképes, ha az Glésen a tagok 2/3-ad része jelen van.
- Milkddésének szabalyait a Felligyel6 Bizottsag maga allapitja meg.

5.2.2. Feladatkor
- A Felligyel6 Bizottsag ellenOrzi a Tarsasag iigyvezetését ¢s képvisel: az alapitor.
- A Feligyelo Bizottsag koteles megvizsgédlni a Tarsasdg alapitdja elé terjesztett
valamennyi fontosabb jelentést, tovabba a mérleget és a vagyonkimutatast.
- Vizsgalatanak eredményét a Felligyeld bizottsag elndke ismerteti az alapitoval, amely
nélkill az alapito érvényes hatarozatot nem hozhat.
- A Feliigyel6 Bizottsag kételes az alapitof haladéktalanul értesiteni, ha jogszabdlyba,
Alapité Okiratba Utkdz6, vagy a Tarsasag érdekeit nem kepviseld, sértd intézkedést,
mulasztast tapasztal.

5.2.3. Hatéskor
- Jogaban all az tigyvezetd igazgatoto] jelentést vagy felvilagositast kérni, a Tarsasag
kdnyveit, bankszamlajat, iratait és pénztarat barmikor megvizsgalni, vagy szakértével a
Tarsasag koltségére megvizsgaltatni.
- Munkaltato1 jogkor gyakorlasara a Tarsasag alkalmazottaival szemben nem jogosult.
- 6



- Koteles az alapitér tdjékoztatni minden tudomaésdra jutott eseményrdl, amely a
Tarsasdg  gazdalkodasadt  kedvezdtleni!  befolyasolja, illetve  olyan  mértéki
vagyonvesziessel jdrna, ami eléri vagy meghaladja a jegyzett téke 10 %-at.

5.3. Konyvvizsgalo

A Tarsasag kOnyvvizsgaldjat az alapitd meghatarozott idStartamra valasztja, A valasztast
hatarozatban teszi kozzé és errdl tajékoztatja az ligyvezetot.

5.3.1. Feladatkor

- A Tarsasdg mérlegét és vagyonkimutatasat, tovabbd az alapito elé terjesztett minden
mas jelentést az adatok valddisaga és a jogszabdlyi eldirasok megteleléségének
szempontjabol kételes megvizsgalni és errdl az alapiténak jelentést eléterjesztend.

- El6segiti és szakmailag tdamogatja az ligyvezetd igazgatd és a Feligyels Bizottsag
munkéjat.

- Jelen kell lennie azokon az alapité altal kezdeményezett megbeszéléseken,
tajékoztatokon, melyekre eldzetesen irdsos meghivot kapott,

5.3.2. Hataskér
- T4jékozodhat a Tarsasag iigymenetérél, nevezetesen:
= a Tarsasag dolgozoitol felvilagositast kérhet
= megvizsgalhatja a Tdarsasag pénztarat, értckpapir- és  szerzddésallomanyit,
bankszam- ‘
14jat, pénziigyi és szamviteli nyilvantartasat
= részt vehet a Feliigyel$ Bizottsag tilésein
- Koteles tajékoztatni az alapitét és a Feligyeld Bizottsagot, amennyiben tudomasa
. szerint:
= g Tarsasag vagyonanak varhaté csdkkenése eléri vagy meghaladja a jegyzett téke 10
Y%-at
= tények tAmasztjak ala a vezetd tisztségviseltk feleldsségre vonasanak szitksépszeri-

- segét.

- Munkaltatdi jogkor gyakorldsara a Térsasag alkalmazottaival szemben nem jogosult.

- Koteles az alapftot tijékoztatni minden tudomdsara jutott eseményr6l, amely a Tarsa-
sag gazdalkodasat kedvezitlenill befolyasolja, illetve olyan mértékii vagyonvesztéssel
jarna, ami eléri vagy meghaladja a jegyzett téke 10 %-at. _

- Jogszabalyokkal alatdmasztott vagy az alapité Altal raruhazott jogainak
figyelembevétele mellett meghozott javaslatainak elutasitdsa vagy nem teljesiilése
esetén az erre vonatkozd szabalyok betartdsa mellett jogosult a cégbirésaghoz
fordulni. '

5.4. Ugyvezetd igazgaté

A Tarsasdg lgyvezetdjét az  alapitd meghatdrozott iddtartamra valasztja és azt
hatarozatban teszi kdzzé.

5.4.1. Feladatkor

- Egyszemélyl vezetOként biztositja a Tarsasdg stratégiai és operativ mitkodését. Ebben
a korben: '
= kialakitja és vezeti a Tarsasag szervezetét



stratégiajat
= koordinalja az Uzleti terv kidolgozasat, gondoskodik annak végrehajtasardl és
ellendrzéseérdl
= jovahagyja ¢s kiadja a Tarsasdg miikddését meghatarozo belsé szabalyzatokat,
utasitasokat
= feliigyeli ¢és atfogdan elemzi a Tarsasdp pazdalkodasdt, javaslatokat dolgoz ki a
haté¢konysag javitasara, a versenyképesség novelésére.
Biztositja a Tarsasagra vonatkozdé jogszabalyoknak, az alapité 4dltal hozott
hatarozatoknak, valamint a Téarsasag belsé szabalyzatainak érvényesiilését., Ebben a
korben:
gondoskodik az alapité dontéseinek elokészitésérdl, hatirozatainak érvényre
juttatasarol
gondoskodik az alapité felé torténd cléterjeszteések elOkészitésérdl, a Tarsasag
kényveinek vezetésérdl
= biztositja a Tarsasdg szamvitell tOrvény szerinti beszamolojanak eldkészitését
= pondoskodik a Tarsasag tizleti konyveinek szabalyszerl vezetésérdl
a Tarsasag merlegét a hirdetményekre vonatkozd szabalyok szerint kdzzéteszi,
illetve letétbe helyezi
biztositja a Tarsasdg cégadataiban bekdvetkezett valtozdsoknak a Tarsasag
cégjegyzekét vezetd cégbirdsag felé torténd bejelentését, a Tarsasagot terheld
kozzétételi kdtelezettségek teljesitését,
Elokésziti a Tarsasag szervezeti és mikodeési szabalyzatat és azt az alapité elé terjeszti
elfogadas végett.
Evente legalabb egyszer jelentést készit az alapito részére a Tarsasag lUgyvezetésérdl,
vagyoni helyzetérdl, lizletpolitikajarol.
Ellatja mindazon — az alapité kizardlagos hataskorébe nem tartozo — feladatokat,
amelyeket jogszabaly a mas tarsasagban valo részesedés kapcsan elbir.
Onalloan irdnyitja és felligyeli a kézvetlen iranyitasa ald rendelt teriletek operativ
mukdodését
Kapcsolatot tart a Tarsasagnal miik6dd munkavéllaldi érdekképviseleti szervekkel
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5.4.2. Hataskor

Jogosult a jogszabalyok, az Alapitd Okirat, az alapitéi hatarozatok, valamint a
Téarsasag belsd szabélyzatai dltal meghatarozott keretek kézott a Tarsasag mikodését
szabdlyozo dontések meghozatalara.

Az Gigyvezetd a nettdé 500 E Ft-of meghaladé barminem kitelezettségvallalast vagy
egyéb dontést csak és kizardlag az alapito ellenjegyzésével vallalhat.

Stirgos lizemzavar elharitassal kapcsolatos kotelezettségvallalasoknal, dsszességében a
500 E Ft-ot meghaladé nettd kdtelezettségvallalas elott szitkséges az alapifé értesitése
és a megtett intézkedésekrdl, kotelezettségvallalasokrol részletes irdsos tajékoztatasa
egy munkanapon beliil.

Az Ugyvezetd a mir megkotott szerzddések vagy mds kotelezettségek alapjan
kifizetendd, nettd 200 E Ft-ot meghaladé minden kotelezetiség pénziigyi teljesitését
csak az alapito ellenjegyze¢sével teheti meg, kivéve az adok, jarulékok kifizetéseit,
amelyeket az alapité egyidejii tjékoztatasaval teljesithet az ligyvezetd.

Jogosult bdrmely, a Térsasdg mikodését érintd, az alapité hataskorébe nem tartozd
dontést - az érintett vezetd eldzetes, halaszthatatlan intézkedést 1gcnylo dontés esetén
utdlagos értesitése mellett — sajat hataskorébe vonni.

Jogosult a Tarsasdg munkaszervezetének irdnyitasara.



- Személyligyi, a Tarsasdg munkavallaloit, illetve megbizasi szerzOdés keretében
foglalkoztatott személyeket érinté barmilyen dontést csak az alapité irdsos és eldzetes
jovahagydsaval hozhat, kivéve a stirgbs, azonnali intézkedést igényld — példaul
Uzemzavar etharitissal kapesolatos - dontéseket, amelyekrol a dontés meghozatalaval
cgyidejileg szitkséges az alapité értesitése, s a megtett intézkedésekrdl, dontésekrsl
részletes irdsos tajékoztatdsa egy munkanapon beldil.

- Jogosult a Tarsasdg képviseletére, birdsigok, hatosagok, valamint harmadik
személyekkel szemben, 6ndllé cégjegyzési joggal rendelkezik.

- A Térsasag hosszulejdratt hitelének felvétele esetén —~ amennyiben az alapité a dontést
nem vonja magahoz - doént a hitel felvételérél.

- Dont a Téarsasdg gazdalkodasahoz szitkséges rovid lejaratd hitel felvételérd],
amennyiben az alapito a dontést nem vonja magahoz.

- A Térsasdg vagyonanak, ingdsagainak ¢és ingatlanjainak vonatkozasiban - az
értékhatir figyelembe vételével - dont:
= a vagyontargy elidegenitésérél, ha az a gazdalkodas szempontjabdl feleslegessé valt
= dint a Tarsasag vagyoni értékil joganak elidegenitésérdl, ha az feleslegessé valik.

- Az dalapito és a Felligyeld Bizottsag elbzetes egyetértése mellett dont — a fenti
eseteken kiviili - minden olyan lgyletben, amely a Térsasdg vagyonanak
megterhelésével (jelzalogjog) kapesolatos.

- Koteles az alapitot haladéhtalannl tajékoztatni minden tudomasara jutott eseményrdi,
amely a Tarsasag gazdalkodasdt kedvezétlentl befolyasolja, illetve olyan mértéki
vagyonvesztéssel jarna, ami eléri vagy meghaladja a jegyzett téke 10 %-at.

5.4.3. Azugyvezetd kbzvetlen alarendeltségébe tartozo teriletek:

Felnétt- €s ifjosdgi kdzmiivelddés, muzeumi tevékenység, népmiivészeti hagyomanyok,
lakGkorzeti  hagyomdnyok, banyaszhagyoményok, képzémiivészeti  tevékenység,
konyvtarszolgaltatds, Udiiltetés, PR, marketing, adminisztracio, pénziigy, szadmvitel, bér- és
munkatigy, személyligy.

Az Ugyvezets kogvetlen irdnyitdsa ald tartozé kozmiivelodési, igazgatdsi és guzdasdgi
alkalmazottak:

- konyvtérvezetd

- rendezvény- ¢s miivelodésszervezok

- milszaki, technikai személyzet

- adminisztracio, gazdasigi szervezet

5.5. Konyvtarvezetd

5.5.1. Feladatkor

Konyvtari szolgaltatas biztositasa a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen.

Eves kényvtari programterv készitése a komplex vérosi ¢és térségi feladatok szinvonalas

ellatasacrt. ' '

Sajat szervezésii rendezvények ériékelése, dokumentélisa.

A térsasagi kiadvanyok értékesitésének megszervezése, koordinalasa.

Munkateriletével kapcesolatos levelezés bonyolitasa.

Az Ugyvezetd altal szervezett vezetdi értekezleteken heti rendszerességgel tdjékoztatast ad az

altala irdnyitott szakteriilettel kapcsolatban.

Biztositja a folyoirat-olvasé szolgalat miikddésének targyi és személyi feltételeit.

A lakossag segitségével felkutatja a lakokorzeti hagyoményokat, felkarolja, dpolja azokat, G

hagyomanyteremtd eseményeket szervez,
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Palyazatok folyamatos figyelése, a kényvidar miikoddésével kapesolatos palyazatok
koordinalisa,

Egyuttmikodik a régio ¢és a megyevezeltd tudomanyos, oktatdsi ¢és kdzgyljteményi
intézmeényeivel.

Egyuttmitkddik a kistérség kdzgyljtemeényi mtézményeivel, torekszik a kistérségi kulturalis
kdzponti, koordindtori szerep betdltésére.

Az Ugyvezetdt tavollétében helyettesiti.

5.5.2. Hataskor

- Jogosult a kozvetlen aldrendeltségébe tartozo teriilet irdnyitasdhoz szitkséges operativ
dontések meghozataldra és a dontések végrehajtasara.

-~ Koteles az iranyitasa ala tartozé teriiletet rendszeresen ellendrizni, ezek eredményérdl az
Ugyvezetének beszdmolni.

- Jogosult a Tarsasag képviseletére az altala kozvetlenil] iranyitott teriiletet érinté tgyekben
az UgyvezetSvel tortént elézetes egyeztetésnek megtelelden.

- A konyvtarvezetd a nettdé 50 E Ft-ot meghaladd badrminemt kotelezettségvallalast vagy
egyéb dontést kizarolag az Ugyvezetd ellenjegyzésével vallalhat.

- A kényvtarverzeté munkaltatoi jogok gyakorlasara nem jogosult.

5.6. A tdrsasdg szervezeti felépitése

A Tarsasdg szervezefi felépitését, valamint az egyes szervezeti egységek belsoé hierarchidjat a
jelen Szervezeti és Mitkddési Szabalyzat mellékletét képez szervezeti dbra rogziti.

Az egyes szervezett egységek fObb tevékenysége:

Thury-var: muzeumi tevékenység, kiallitasok szervezése, tarlatvezetés, muizeumi
foglalkozéasok, rendezvények, konferenciak, fesztivalok szervezése kiilonds tekintette] a hazai
¢s nemzetkozi turizmus fellenditésére.

Kriady Gyula Viarosi Kényvtar: felnétt- és gyermekkonyvtar szolgaltatas, levéltari feladatok
-ellatasa, helytorténeti kutatds, folydirat olvaso, rendezvények szervezése, befogadasa,
szamitogépes marketing, '

Jo Szerencsét Miivelddési Kozpont: felnétt- és ifjusdgi kézmiivelddés, rendezvények,
eldadasok szervezése, fesztivalszervezés, nemzeti Gnnepek szervezése, bonyolitisa, civil
szervezetek befogadasa, kiscsoportok, mivészeti csoportok munkajanak koordindlésa,
tancmithely, mozgasstudio, nagy mualtt - miivészeti egyiittesek  menedzselése,
banyészhagyomanyok apolasa.

Varpalotai Ifjisagi Haz: ifjusdgi kozmiivelddés, rendezvényszervezés, kiscsoportok
mikddtetése, taborok szervezése, civil szervezetek befogadasa.

Faluhaz: lakokorzeti hagyomanyok  dapoldsa, rendezvényszervezés, - kiscsoportok
koordinalasa, civil szervezetek befogaddasa, konyvtarszolgaltatas,

Készenléti Lakoételepi Kozosségi Maz: igény szerint a lakdkorzetben ¢élé  civil
kezdeményezések befogadasa.

Nagy Gyula Galéria: képzémiivészeti kiallitasok, bemutatok szervezése, varosi képzd- és
iparmiivészeti gyljtemény gondozasa, Palotai Alkotdk Korének menedzselése.
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Fodor Siara Tajhaz: helytorténeti gyljtemény gondozisa, helyt6rténeti, néprajzi témajn
kiallitasok szervezése, kézmiives foglalkozasok, bemutatok szervezése.

Felsévarosi Kvirtély, Kézmiives ¢és Bemutatéhaz: szallashely, hozza kapesolodo
szolgaltatasok biztositdsa, kézmiives foglalkozdsok, bemutaték, tdborok, hagyomanydrzé
rendezvények szervezése,

Balatonfiizfo Udiilé: ifjusdgi és csaladi tidiiltetés, taboroztatas.

Biik Vendéghaz: csaladi idiiltetés.

A jelen Szervezeti ¢és Milkodési Szabdlyzatban nem résziefezett szervezeti egysépek
alkalmazottainak feladat- ¢és hatdskOrét, munkamegosztdsat, a szervezetekre vonatkozéd
munkakdri leirdsok és eljarasrendek tartalmazzak.

6. Vezetok (ligyvezetd, konyvtarvezetd) helyettesitésének rendje

Az Ugyvezetét akadalyoztatisa esetén a konyvtarvezetd helyettesiti. A kdnyvtarvezetd
helyettesitését a konyvidrvezetd altal kijeldlt helyettes végzi. A két vezetd egyidejli tavolléte

nem megengedett,

7. Munkaltatéi jogok gyakorlasa, képviselet a munkdltatéi jogok gyakorlisa korében
hozott dontések kozlése sordn

Munkaéltatoi jogkdr gyakorlasara a Tarsasag egyszemélyi felelés vezetdjeként az Ugyvezetd
Jogosult, mely kiterjed a Tarsasaggal kapcsolatos valamennyi doéntési, utasitasi, ellendrzési
jogkérre, tovdbba a Térsasag alkalmazottaival kapcsolatos munkaviszony létesitésének,
modositasanak, megszinésénck jogara.

8. Vegyes és zdro rendelkezések

8.1 A jelen Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat az Alapité jévihagydsdival, 2014. Jebrudgr 1,
napjan 1ép hatdlyba, ezzel egyidejileg a Tdrsasdg hatdlyban lévd Szervezeti és Mitkodési
Szabdlyzata 2014. janudr 31, napjdval hatdlydr veszti,

8.2. A jelen Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat mellékletét képezi a kivetkezd dokumentum:

~ 1. szdamu melléklet: A Tarsasdg szervezeti felépitése
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"Zaradék:

Jelen egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Mikodési Szabalyzatot a Varpalotai
Koziizemi Kft. tulajdonosként 2014. februar 1. napi hatallyal 2/2014. szamu alapit6i

hatarozataval hagyta jova.

Varpalota, 2014. februar 1.

Ao )

Horvéth Tamas
ugyvezeto igazgato
Varpalotai Koziizemi Kft.”

VARPALOTAI

(pmss R
N KOZUZEMI KFT.

Varpalota, Fehérvari Gt 7.

8101 Varpalota Pf.53. 1.
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ALAPITOI HATAROZAT

A Varpalotai Koziizemi Kft. (cégjegyzék szama: 19-09-505188, székhelye: 8100 Varpalota,
Fehérvari ut 7., képviseli: Horvath Tamas Jozsef ligyvezeté igazgat6), mint a THURY-VAR
Kulturdlis és  Szolgaltaté Kozhaszni Nonprofit Korlitolt Felelosségii Tarsasag
(cégjegyzek szama: 19-09-511595, székhelye: 8100 Véarpalota, Hunyadi M. tér 1.)
egyszemélyes tulajdonosa, a Gt. 168. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a
kovetkez6 alapitdi hatarozatot hozom:

1./ A Tarsasag 2014. februar 1. napjatol hatalyos, a jelen Alapitéi Hatdrozat mellékletét
képezd, modositott és a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat az Alapito részér6l elfogadom.

2./ A Tarsasag 2014. februar 1. napjatol hatalyos, médositott és a modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt Szervezeti és Mikodési Szabélyzatat Véarpalota Véros Onkorméanyzata
Képvisel6-testiilete — mint kozvetett alapitd — 2014. aprilis 10-ei {ilésére tajékoztatasul el kell

terjeszteni.

Varpalota, 2014. februar 1. VARPALOTAI

| i%;?" KOZUZEMI KFT.
AJ‘N'M P \.fdrpalnm, Fehérvéri Gt 7.

£101 Varpalota Pf. 53.

Horvéth Tamas Jozsef

Ugyvezet Igazgatd
Varpalotai Koztizemi Kft.

Alapito képviseletében

Az Alapitéi Hatarozatot készitettem és ellenjegyzem:
Varpalota, 2014. februar 1.

DR. BEREGI ZOLTAN
ugyved
8200 Veszprem, Balaca u. 44 Ly
Tel.: 88/428-310 _
Adoszam: 54303984-3-39Dr. Beregi Zoltan

Ugyveéd

1.






