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A tavasztidézd januéri napok utan
yon szokatian az‘egyik 6rardl a
3 ikra tamadt hévihar. Sivit a
sz&él, hordja a havat, még 5 méterre
seim lat el az ember. Felhajtjuk ka-
batunk gallérjat, szorosabbra- iga-
zit juk nyekunk kdriil a salat, ugy
vessziik fel a harcot az éles bakonyi
lel, amely kiilénosen nagy legény
Varpalotéan, a véjariskola el6tti
téren. Szerencsére csak pér
innen a varosi tandcs, ahova igyek-
;ziink. Nagynehezen odaériink. Mi-
6Lt bemennénk a tanacselndk szo-
47aba, a folyoson lerédzzuk magunk-
161 a haval. Kozben megakad sze-
iink az egyik ajtéra kifliggeszteit,
r8gtonzott felirdson: ,,E helyiségben
a veszprémi jdrdsbirésdg fogadona-
pot tart.'

Kivéncsian nyltunk be, hadd hall-
Julk, milyen lgyekben kérnek segit-
séget, tandcsot az emberek a fogad6-
napot tart6 jArasbir6t6l.

Kiizépkord, bajuszos ember Ul a
1l szemben, a bardtsigos cse-
lyha mellett. Még az 1952—
i5-as évbeli sérelmét panaszolja.
Iilcserélték a gazdakdnyvét. Emiatt
b sertést és terményt kellett le-
adnia, mint amennyi a sajat birtoka
uténl beaddsi kotelezettsége volt.

Felvilagositjak. Kartéritése ligyé-
ben pert indithat a Jjaréasbir6sdgon,
de elébb be kell szereznie a szlik-
seges iratokat.
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-— Az ellenforradalom 6ta: hol
lHild gyermektartast a volt férjem,
ho! nem. 200 forint havi gyermek-
dsdijat itélt meg a bir6sdg. Ed-
vartam tlirelmesen, de imost
r nem tudok. N6 a fiam. Egyre
agyobb ruha, cipd kell neki. Lehet-
valamit tenni? — kérdezi két-
becsetten az egyik tgyfeél.
khamar megnyugszik. Irasba-
jak panaszat. A tobbit majd

elintézi a jarasbirésag
%

— FBrdeklédni jottem csak
mentegetézik a kovetkez6 panaszos.
— Tetszik tudni, két évvel ezel6tt
vettem egy kis bazat, s még mindig
: e AFAe ks
tessék mir megmondani. Az illeté-
ket is megfizettem rola, az adojat is
rendezem, 8 mégsem enyém a héz,
a telekkdnyvnél nem irjék a nevem-

— Miért? — kérdezi a bir6.

— Azért, mert elveszett az ere-
ieti szerz6dés. Ott maradt az ingat-

kbzvetité véllalatnal. Jaj, soha
nem lesz az enyém az a kisg vityil6!
— girankozik.

-~ Dehogy nem! Nyugodjon meg,
el lehet ezt intézni. Bemegy az in-
gatlankdzvetité vallalathoz, kér 16-
liik egy nyllatkozatot arrél, hogy

2 eredeti szerz6dés elveszett na-
uk, s azt is igazoljak, hogy a mé-

lat az eredeti adas-vételi szetrz6-
el sz6szerint meyegyezik. E nyi-

tkozat alapjan a telekkonyvi ha-
tosdg nevére irja & hazat.

— Elbocsajtottak az Ajkai Tim-
féldgyartol. Munkakonyvembe . fel-
mondas a vallalat részérdl* bejegy-
7és kertilt. Emiatt négy és fél ho-
ig nem tudtam elhelyezkedni.
memmel mar az egyeztetd bi-
aghoz és a minisztériumhoz is
fordultam, de eredménytelenil. Tes-
6k megmondani, mit tegyek?
Szénbanyak

kérdezi a Varpalotai
egyik dolgozdja.

Jegyzokonyvbe veszik panaszét,
annak alapjan & bic6sdg térgyalést
tliz majd ki tigyéban.

Ugy szoktem meg ofthonrol. A
fér jem @jszakés, alszik, nem iz tud-
ja, hogy idejottem, de nagyon ki-
vanesi vagyok — vallja be egy vég-
teleniil bajos fiatalasszony. — A far-
jem ivott egy-két pohar bort, mi-
el6tt fellilt a motorra. Most targya-
idsa lesz. Igaz, csak mellékutedban
motorozott, és senkit sem gézolt el.
Ugye nem csukjak borténbe érte? —
kérdezi a kicsi asszony, mig kony-
nyeivel kiizk6dik.

Néhény megnyugtaté, kedves szén
kiviil . més vélaszt nem kaphat, hisz
az itéletet még a bird sem tudja
2lére,

ok

Még egész fiatal ember a soron-
Jévd panaszos. Viselkedésén is lat-
szik, sz&mdra rendkivil fontos, mi-

lépés

lyen eredménnyel jar itt. 1950-ben
tiltott hataratlépés miatt egyévi
bortonre itélte a jarasbirésag. Az
itéletet tartalmazé irata elveszett.
Meggondolatlanul kovefte el tettét,
biintetését letdltotle. Van moéd arra,
hogy rehabilitdljak? Ezt szeretné
tudni. i

— Tekintve, hogy ot év felt el
biintetése 6ta, s az alatt az 1d6 alatt
bebizonyitotta, hogy érdemes tagia
a tarsadalomnak, a birdsag, illetve
az ligyészség javasolhatja, rehabili-
tdsdt. Bejon hozzénk a birdséagra,
kér egy itélet-mésolatot, s akkor a
tovabbi intézkedést is megtessziik
mindjart — kapja a kedvez . va-
laszt, s megkonnyebbiillen tavozik.

£l

— 23 évvel ezel6tti panaszommal
jottem — nyit be az ajtéon egy to-
porodott anyoka. — Akkor veitlink
meyg szegény urammal egy fél sz616-
tablat szabadkézbol. Mésik felét &r-
verés atjan szerezték meg a tulaj-
donosatol. Mert tetszik tudni, az a
szegény valami gépet vésirolt, nem
tudta kifizetni a részleteket és ezért
elarvereztette sz6l6jét a Haldsz.

— A leinyomék akarnak ezen a
teriileten hazat épiteni, de nem
kapnak sem épitési engedélyt, sem
kblesont, mert kozos a birtok. A
préshézon nem tudunk meégegyezni.
Eddig ugy hittik a miénk. 23 éve
hasznéljuk, réd se gondoltunk, hogy
ilyen keveredés lesz Dbel6le. Lehet
ezen gegiteni?

— Lehet bizony! — sz61 a birg; s
a néni széeme felcsillan. Tulajdonko-
20sség megszintetése irant kell pert
inditani. A birésag megsziinteti a
vagyonkozosséget, s akkor telek-
konyvileg is megosztjak az ingat-
lant.

— Igazan? Nagyon koszonom —
hélédlkodik bucstizaskor az Oregasz-
szony.

£

Ujbol nyilik az. ajté. Ismét asz-
szony lép a terembe. Elsé perctdl
hangoztatja, hagyon siet, csak egy
percre ugroft be. Nem késziilt, hogy
eljon a panasznapra, de ha mér erre
jar, megkérdezi, hogy intézheti el
ligyét. Azutén nagykoriilményesen
elkezdi mesélni élete  torténetst
1938-to6l kezdve. Igaz, van mit mon-
denia, hisz annyi keseriiséget, ne-
héz évet élt at, hogy 6t embernek is
béven elég lenne. Sokaig hallgatjuk,
de nem gy6zzik végét varni. Igy is
tovédbb id6ztlink, mint szdmitottuk.

Megyiink tovabb, ott hagyiuk a
szobat, amelynek falai kozétt még
oly sok panaszos, aggddé, kérdé szo
hangzik el a mai fogadonapon, de
nem hasztalan. Segitséget, tanécsot
kapnak valamennyien.

(Mike Tiborng)

Hogvan foglaljunk lakédst!?

Varosunk teriuiletén igen elsza-
porodtak az Onkényes lakascse-
rék €s ezen cselekmények a terv-
szerfi lak¥sgazdalkodast mnagy-
mértékben akadalyozzak., Le kell
szogezniink, hogy lakascserét csak
a hatésagok, és a lakasok bizo~
nyos korére a vallalatok hozza-
jarulasaval lehet végrehajtani.

A lakéscserének bizonyos felté-
telei vannak, amelyeket minden-
kinek be kell tartani és ha va-
laki nem tartja be, akkor a cse-
lekmeény szabdlysértést képez és
ellene pénzbirsagot lehet — és a
hatésagok kovetkezetesen fogjék
a jovore nézve — alkalmazni.

A lakéscserét

szerzédés ’ﬁ'tjain
valésithatjak meg

az eleserélni kivandk. Ha szolga-
lati lakasrél van szo, sziikséges a
szolgalati lakassal rendelkezd
szervek hozzajaruldsa, a Varpalo-

tai Kozséggazdalkodasi Vallalat
igazolasa arra vonatkozélag, hogy
a cserélni szandékozok koziil
egyik félnek sincs lakbérhatralé-
ka. Feltétel még, hogy az a fél,
aki hdrom éven beliil a lakdsat
kisebbre cserélte, az nagyobb la-
késra a meglévd lakasat nem cse-
rélheti el

Ha ezek a feltételek nincsenek
meg, ugy a lakéscsere onkényes-
nek mindsiil és szabalysértést ké-
pez.

Foglalkoznunk kell a szolgdlati
lakasok kérdésevel. A jelenlegi
lakasiigyi jogszabalyok szerint
kéttéle szolgilati lakdst kiilon-
boztetiink meg:

munkakdrrel kaposolatos szol-
galati lakést és

munkaviszonnyal . kspesolatos
szolgalati lakést.

A munkakorrel kapesolatos
szolgalati lakdst a dolgozd egy
bizonyos munkakorrel kapcsolat-
ban kap. Ezek a lakéasok a lakés-

Hogy kevesebb legyen a baleset

Az 1957-es évben a balesetek
alakuldsa igen valtozé volt. Az
€év elején ardnylag kevés volt a
baleset, azonban akkor a terme-
1és is kismértékd volt. Az év ko-
zepére a balesetek szédma 6ridsi
mértékben megemelkedett, majd
az év utolsd negyedévében ismét
csokkent.

Felmérve az egész évi eredmé-
nyeket, megallapithatiuk, hogy
még igen sok teendénk van a bals
esetek csokkentése terén. A ba-
nya uzemvezetok teend6i most
az év elején a kovetkezbkben
foglalhaté dssze:

1. Fel kell mérni egy szélesko-
ri muszaki értekezleten a maualt
évi tapasztalatokat és a baleseti
forrdsokat rogziteni kell.

2. Ezen megbeszélés alapjan ki
kell dolgozni a munkavédelmi és
balesetestkkentési terveket min-
den korletre és ecsoportos munka-
helyre vonatkozolag, mely terve-
ket az érdekelt dolgozdkkal is-
mertetni kell. i

3. Felal kell vizsgilni a baleseti
oktatasokat és meg kell teremteni
a szinvonalas baleseti oktatdsok
feltételeit. Ahol csak lehet, fel
kell haszndlni az iizemi hangos-
hiradot erre a célra.

(Ezzel kapesolatosan megjegyzem,
hogy mar tavaly felmerilt egy
oly értelmid javaslat, hogy Fe-
renc- és Erné-banya kozos er6-
vel oldja meg a folyamatos bal-
eseti oktatasokat, mivel ezen két
uzemnek kozos- felolvaséterme
van. Mindossze 1—2 hangszéro

beszerelésén milik a dolog. Igaz,
hogy jelenleg nines beruhazdsi
keretiink Uj hangszorék beszerzé-
sére, de a meglévé hangszérék
megfelelé Atcsoportositdsdval tmeg
lehet oldani a kérdést. Ehhez var-
juk a Gépiizem iizemvezetdjének
a segitségét))

4, Tovabbi feladat a havi biz-
tonsagi szemlék rendszeres meg-
tartésa: A bizottsdgot az lizemve-
zetének, vagy a f6mérncknek kell
irdnyitania.

5. Ki kell épiieni a széleskdri
tarsadalmi ellenérzést, hogy a
baleseti forrasok felkutatdsa &s
megsziuntetése mielébb megvalo-
suljon. A tarsadalmi munkavé-
delmi aktivak széles hildja fonja
at az lizem egész teriiletét és
fejtsen ki Aallandé nevelést és
propagandat a biztonsdg fokozasa
gs a balesetek megelGzése célja-

61, ;

A balesetelharitdsi tevékenység |

fokozdsa, a biztonsagi berende-
zések "jokarban _tartdsa nem
hozza meg révid idé alatt a gyii-
molesét. De az bizonygs, hogy
csupdn: fentti néhany szempont
kovetkezetes végrehajtdsa né-
hény hdénapon beliil feltétlentil
éreztetni fogja a hatdsat & ak-
ker 1 év muadlva arrdl szdmolha-
tunk be olvaséinknak, hogy a bal-
esetek szdma 1958-ban 20—25 sz4-
zalékkal, a kiesett baleseti beteg-
miszakok szima pedig 25—30
szazalékkal cstkkent az eldzd év-
hez képest. !
Tébory Istvin

Az ABBESZ ismertotése

A Biztonsdgi Szabalyzat 1.
fejezete a&ltalanos elSirdsokkal,
gépekkel és a kulfejtésekkel
foglalkozik.

Nézziik elészor az ,Altalanos

rész” f6bb pontjait, illetve el6-

irasait.

Mivel a banya nehéz mun-
kat kivand, veszélyes izem,
ezert munkdra csak egészséges
munkavallalékat szabad al-
kalmazni. Ennek a feltételnek
biztositdsa érdekében van az
elbzetes orvosi vizsgdlat.

- Az exvosilag megfelelo dol-
gozot is csak alkalmassdsa~
nak egfelele munkdra

szabad beosztani.

Vannhak a banyaszatban olyan
munkak, melynek ellatdsara
szakképesités sziilkséges., Pél-
daul lémester, vajar, gépkezels,
banyamenté stb. Ilyen munka-
ra csak képesitett dolgozét sza-
bad alkalmazni.

Fontos rendelkezéseket tar-
talmaz a szabalyzat az 4j dol-
gozdkra vonatkozélag. Hzeket
kivétel nélkill,r szigorian be
kell tartani, mivel — kiilgno-
sen az 1957-es év tapasgztalatai
alapjan bebizonyosodott,
hogy a legitbb balesetes, t1j dol-
£026. A régi dolgozé mar ta-
pasztaltabb és ismeri a red le-
selkedd veszélyeket.

Minden banya szolgalataba
1ép6 uj dolgozdét, ezért csak
gyakorlott, tapasztalt dol-
gozokkal  egyiitt szabad
- munkara beosztani.
- Ezt megel6z6en az Gj dolgo-
zonak az uzemvezeté altal kije-
161t személy vezetése alatt a
banyaban kell megismerkednie
a munkafeltételekkel. A ba-
nyaszismerkedés el6tt és alatt
az uj dolgozot a biztonsagi és
egészségvédelmi szabalyokra
alaposan ki kell oktatni és le
kell vizsgaztatni. A szénbinya-
szatban az oktatas 6 munkanap
id6tartamu, melybdol kiilszini
oktatas 2 nap, banyajaras 1
nap, régi munkavallalé melletti
foglalkoziatas pedig 3 nap.

Ha az Uj doigozo kiilszini be-
osztasba keriil, akkor az okta-
tas idétartama 2 nap.

Sujtoléges banyiba Athelye-
zett, vagy a kulszinrél a banya-
ba lehelyezett dolgozék oktata-
sanak idétartama 3 nap. Més
banyalizemt6l athelyezett régi
dolgoz6 oktatésa 1 nap banya-
jérasbol all.

A bényaismerkedés alkalma-
val minden 4j foldalatti dolgo-
zénak meg kell mutatni a me-
nekulé utakat, illetve a fel~
szinre vezetd kijaratokat.

A dolgozék kitelességeirdl in-
tezkedik a szabalyzat 9. pontja:
Minden dolgozé mind szol-
galatban, mind szolgdlaton
kiviil tartozik ontudatos
magaviseletet tanusitani, a
nép vagyonat megdériznd, jo-
zan és erkilcsos életet élni,
tovabba feletteseivel és dolgo-
zotdrsaival szemben mindenkor
kelld komolysaggal és fegyel-

mezetten viselkedni. .

A red bizott munkaf minden
dolgozdé koteles a kapott uta-
sitds és sajit legjobb tuddsa
szerint pontosan és lelkiismere~
tesen elvégezni. Vigyazni kell a
sajat és tarsai testi épségére,
tigyelni kell a veszélygk gyors
elhdritasara és azonnali beje-
lentésére. Tartozik a munkaidét
pontosan betartani, a veszélyes
eseményeknél — id6- és farad-
sdg kimélése nélkil — a ve-
szély elharitdsira teljes oda-
adassal koézremiikodni, kezdd
és gyakorlatlan tarsait tamo-
gatni és oktatni.

Ha ezeket az el6irdsokat meg-
szivleljiik és . maradéktalanul
betartjuk,
betartatjuk, akkor a balesetek
€3 iizemzavarok zomét mér ele-
ve megeloztik, illetve kizértui.

illetve té4rsainkkal |

sal remdelkezs vallalat sajat ke-
zelésében vannak. Ilyen példdul
a Rdékéczi-telep. Munkaviszony-
nyal kapcsolatos szolgalati lakést
a dolgo26 azért kap, mert egy bi-
zonyos vdallalat dolgozoja. :

Hogy a lakds milyen szolgdlati
lak4as, annak igen nagy szerepe
van a hozzd fiz3d6 kovetkezmé-
nyek terén.

A munkaerovel kapcsolatos szol-
gllati lakast a munkaviszony
megsziinésekor ki kell iiriteni.

A munkaviszonnyal kapcsola-
tos szolgilati lakast csak Omkeé-
nyes kilépés és fegyelmi uton
valé elbocsdjtas esetén kell a
bérls &ltal kilirfteni. 7

Ha valaki hatéségi kiutslés
nélkiil elfoglal egy lakést, az

onkényes
bekdltozésnek mindsil

és ellene el kell rendelni a kila-
koltatast és ezen feliil az illet6-
vel szemben pénzbirsig alkalma-
z&sdnak van helye,

A munkaviszonnyal kapesola-

tos szolgdlati lakés kiutalésa dgy

torténik, hogy a szolgalati lakés-
sal rendelkezd szerv kijeldli a la-
kéas bérldjét, .

A kijelolt bérl6 a Vérpalotai

Vérosi Tanics igazgatdsi oss-
talyén jelentkezik a vallalat $l-
tal adott bérlokijeldlési okirattal,
€8 egy igénylési lap alapjan ki-
igényli a lakast.
. A Véarpalotai Varosi Tanécs
igazgatasi osztélya a feltételek
fennforgésa esetén a lakést ki-
utalja, ellenkezd esethen észre-
vételt tesz a vallalat felé a bér-
16kijelsléssel kapcsolatban,

Az egyes lakéisokat a Lakésiigyi
Hatosag kiutalé hatdrozata nél-
kil elfoglalni nem lehet.

Igen- gyakran eléfordul, hogy
egyes személyek a bériSkijelolési
okirat alapjan elfoglalidk a la-
kast. Igaz, ebben igen nagy sze-
repe van annak is, hogy egyes
vallalatvezeték a hatdskériiket
tallépve, nem bhérldkijeldlési. k
iratot adnak, hanem ,Jakéskiuta-
last”, amivel egyes hatdsagi sllam-
igazgatdsi aktusokat is a hatés-
koriikbe kivannak vonni. Ez a
gyakorlat helytelen és ezen eset-
ben nem a f& koveli el a sza-
balysértést, hanem az a személy,
aki flyen értelmi igazolast ad ki,

A Lakésiligyi Hatésignak joga
van a véllalatok 4ital kiadott
bérldkijeldlést feliilbirslni  oly

médon, hogy az a lakasligyi ren-

delkezéseket nem sérti-e?

A munkakorrel kapesolatos
szolghlati lakésoknil a bérlsy
szintén a lakéssal rendelkezd .

véllalat jeldli ki,

de itt mér csupdn bejelentési ki~
telezettséggel tarbozilke a lak4sha-
tos4g feld.

A hatésigok a j6vore nézve g
lakésiigyl jogszabdlyokat a  dol-
gozbk jobb ellitisa érdekében
maradéktalanul végre fogisk haj-

Jtani és végre fogjak hajtatni,

Az esetleges nagyobb surléds-
sok elkerlilése érdekében elbze-
tesen a rendelkezéseket a sajtd
utjan kivanjuk a legszélesebb
korben tudatositani.

Ha valaki a lakgstizyl szabilyo-
kat megsértl, 4llamipazgatési
kényszer a lakésligyl hatosag ren-
delkezésére 411 &8 azt alkalmazni
is fogja. ;

A jelenlegi lakésrendelitendsek
szerint lakést eladni nem lehet,

de aki lakast elad, vagy dgyne-, .
vezetlt ,lelépési dfjat” kér, bin-

cselekményt kivet el és bsrtdn-~
blintetéssel blintetends.

A lakastigyi jogszabilyok ma-
radéktalan betartdsa minden be-
csitletes dolgozé érdeke, ezéet &
rendeletek betartdsanal & dolgo-
z0k sz8les rétegeire kivinunk ta-
maszkodni és a felviligositd mun-
kaval kivanjuk a rendeletek be-
tartdsat elérni, de ott, ahol ez
nem lehetséges, & rehdelkenfsre
allé eszkoaskkel érvényt fogunk
Szerezni e $zab&lyoknak.

Bartha Sindor
igazgatasi osztdlyvezats.



