VILLAMOSENERGIA-IPARI
DOLGOZOK
SZAKSZERVEZETI
SZOVETSEGENEK
III. KONGRESSZUSA

Kiilonleges hangulatban kezdddott €s zajlott le
1995. november 10-11-én a VDSZSZ III. kongresz-
szusa.

Az ELMU sporttelepén 6sszegyiilt kozel 250 kong-
resszusi kiildottnek nem kis erdfeszitésébe keriilt,
hogy az eredeti feladatndl maradva megvitassa az el-
mult négy évrél sz616 beszdmoldt, majd elvégezze az
alapszabdlyban sziikséges modositdsokat. A program
elfogaddsdra és a tisztségviselGk wjravdlasztdsdra is
sor keriilt a m4sodik napon.

A kiilonleges hangulat az ipardgban kialakult bér-
vitdbol fakadt, amely mdr sztrdjkra kényszeritette a
munkavadllal6k sokasdgat.

A forrongé hangulatban nem volt egyetlen hozzi-
sz616 sem, aki ne foglalkozott volna a tulajdonos el-
fogadhatatlan bérpolitikdjdval.

Az otthoni indittatdsnak megfeleléen egyre kemé-
nyebben fogalmazva kovetelték a VDSZSZ vezet6i-
t6l, a kongresszustdl, hogy hatdrozott fellépéssel — ha
kell sztrdjkot is bevetve — kényszeritsék ki a munka-
véllalék jogos igényét.

A kongresszus programjdban kiilon napirendi pont-
ként beillesztett ,,bérkonfliktus” megvitatdsdt kovetd-
en sziiletett meg az aldbbi dlldsfoglalds:

A Villamosenergia-ipari Dolgozok
Szakszervezeti Szovetségének
II1. Kongresszusdnak Alldsfoglaldsa
Azipardgban kialakult bérkonfliktus
kérdéseirdl

1. A Villamosenergia-ipar stratégiai jelentéségd
kozszolgéltatds, ezért a VDSZSZ III. Kongresszusa
sziikségesnek ldtja, hogy kinyilatkozza: a villa-
mosenergia-ipari dolgozdk alapvet§ célja a fogyasz-
tok magas szinvonali €s maradéktalan mérté€kd elld-
tdsa villamos €s héenergidval.

Az ipardg szdzéves torténelme sordn ezt tanultuk
elddeinktdl, ezt valljuk és ezt az elvet kivdnjuk to-
vébb adni a jovdre nézve is.

Ezen alapelvek mentén megnyugtatjuk a kozvéle-
ményt €s a lakossdgot, hogy az ipardgban jelenleg 1é-
v@ konfliktus barmely jellegd kiszélesedése esetén is
a lakossdgi fogyasztok, kiilonbozd kozszolgaltatdsok
és kozintézmények elldtdsa villamos energidval biz-
tositva lesz.

2. Felszdlitjuk a dontéshozdkat (kormdnyzat, tulaj-
donosok, munk4dltaték), hogy a konfliktus felolddsa
céljabol tegyenek meg mindent azért, hogy a targya-
ldsos tton bérmegdllapodds formdjdban megoldéd-
jon.

3. Legmélyebb sajndlatukra €s szdndékaink ellené-
re az ipardgi dolgozdkat belesodortdk a sztrdjkhely-
zetbe.

A korminy és a tulajdonos helytelen mddszerd és
elfogadhatatlan mértékii bérpolitikdja miatt a munka-
véllalék az érdekeik védelmében a legvégsé torvé-
nyes eszkozhoz kellett, hogy folyamodjanak. Ezért a
feleldsség a kormdnyt €s a tulajdonost terheli.

4. A kongresszus sikra szdll a szabad béralku, a
munkadltatd és a szakszervezet kozotti szerzédéses
megéllapodds elvének megvaldsuldsiért.

5. Megdobbenéssel tapasztaljuk, hogy viszonylag
kis mértékd (az ipardg gazddlkoddsdnak 0,8%-dt
érintd) bérvita tdrgyaldsos megolddsa helyett, egyes
dontési helyzetben 1évé vezetSk helytelen 1épéseik-
kel és nyilatkozataikkal silyos indulatokat gerjeszte-
nek, félrevezetik a lakossdgot €s a kozvéleményt.

Ezért sziikségesnek tartjuk az aldbbiakat ismételten
hangsilyozni.

Kovetelésiink tartalma az, hogy az ipardgban eddi-
gi 13,2%-o0s bértomeg novekedését emeljiik fel 20%-
ra, ez mindossze 6,8%-os novekedés. Ennek végre-
hajtdsa koltségvetési forrdst nem igényel, sét az ad6-
kon keresztiil ennek kozel fele 0,9 milliard Ft beke-
ril a koltségvetés kasszdjdba. Megitélésiink szerint
nem kériink tobbet mint az ipar 4tlaga, annak ellené-
re, hogy az AV Rt. 1994 novemberében szerzédéses
formdban irdsos szdndéknyilatkozatot tett az ipardg
redlkeresetének megdrzésére. Bérkovetelésiink telje-
siilése esetén az ipardg dolgozodinak redlkeresete a



