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az MVM Rt. altal alapitott nyugdijpénztar

Az alapszabalyban rogzi-
tettek alapjan a 20 000
nyugdijpénztar tagot a 121
kiildott nyugdijpénztar tag
képviseli. A Bakonyi Er6mii
Rt.-nél 1750 tagot rogzi-
tiink, melyet 9 kiildott kép-
visel. A kiildottkozgylilésen
jelen volt 103 kiildott, mely-
b6l 8 f6 tarsasagunk alkal-
mazottja (1 f6 betegség mi-
att megjelenni nem tudott).
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A kiildottkozgyidlés napi-
rendi pontjai voltak: a pénztar
helyezete, és kildtdsai; az
alapszabdly mddositdsa; a
pénziigyi terv elGterjesztése €s
jovdhagydsa; a munkaltatdi
szerz6dések jovahagyasa.

Soproni Gdbor, a pénztir
iigyvezetGje altal elGterjesztett
sz0l6 beszdmol6t a kiildott-
gyilés egyhangiilag elfogadta.
Az alapszabdly mddositasat,
kiegészitését f6leg a pénztir-
feliigyelet el6irdsai alapjan a
kiildottkozgyidlés egyhangian
megszavazta.

Az el6irasokon kiviil Iénye-

ges modositds, hogy a nyug-
dijszolgaltatas igénybevétele
el6tt 60 nappal a pénztirtag
koteles jelezni a pénztir felé
szandékat, melyre 30 napon
beliil a pénztir reagdl ugy,
hogy kozli az egyéni szdmlan
nyilvantartott értéket és a
szolgaltatas igénybevételi le-
hetGségeit. 5

A modositott alapszabdly a
kiildotteknél  megtekinthetd.
Petke LdszIo, az ellen6rz6 bi-
zottsdg elnoke a pénztir gaz-
ddlkoddsdnak és a pénziigyi
tervnek vizsgdlatirdl sz6l6
bejelentést elSterjesztette, azt
az ellen6rz6 bizottsdg jonak
itélte €és ezért javasolta a kiil-
dottkozgyidlésnek elfogadasra.

Marits Jdnosné a tervben 6t
tartalmi problémat tart fel és
csak ezen moédositdsokkal ja-
vasolta azt elfogadni. A prob-
1émahoz csatlakozott Hartin-
ger Otté is. Néhdny mds pro-
kontra hozzdszo6las is elhang-
ZOtt.

Az egyik tartalmi lényeges
modositds, hogy a mikodési
alapot nem javasoljik 3%-r6l

4%-ra emelni — melyet megfe-
lel6 indokkal aldtimasztottdk
- mivel az csak az egyéni
szamla terhére lehetséges. Igy
a pénziigyi tervet a kiildott-
kozgydlés tobbségi szava-
zattal, az 6t médositas elvég-
z€sével fogadta el.

Az alapok megoszlisa ez-
utan is:

fedezeti alap 96% (egyéni
szamldra); mikodési alap 3%
(mikodés kiaddsaira); likvidi-
tasi alap 1% (biztonségi tarta-
1ék).

Az alapszabdly kiegésziilt
az iparagtol levalt tarsasagok
jegyzékével.

Az aktudlis kérdések kozott
szerepelt:

Az  dgynevezett ,zdrt”
pénztdr ,,nyitottd” torténd ala-
kitdsa. Maritsné kell6 indok-
kal ismertette a zart pénztir
el6nyeit, igy a kiildottkozgy-
1€s tobbségi szavazattal a zart
pénztarra szavazott.

Az érdekképviselet felveté-
sére a kiildottkozgyilés foga-
dokészségér6l  nyilatkozott,
hogy amennyiben a munkalta-
tok a plusz 2%-os tagdijfize-
tést atvallaljak, dgy a tagdij
mértéke 4%-16l 6%-ra emel-
kedne. Természetesen ha ez a
hozz4jarulds megszinik, a
tagdij mértéke is visszacsok-
ken.

A kiildottek nevében:
Marits Janosné

UT. tovabbképzés

Az tjonnan megvalasztott Uzemi Tandcs-tagok nem kis fel-
adatra villalkoztak, amikor harom éves id6tartamra elfogadtak
a megbizast. Ez deriilt ki azon a kétnapos tovabbképzésen, amit
Badacsonyban tartottak a részvénytarsasignil mikod6 harom

Uzemi Tandcs tagjainak.

Bértargyalas
kezdeményezése

A Bakonyi Erému Rt. érdekképviseleti szervezetei hivatkozva
az dgazati reprezentativ szakszervezetek (VDSZ, BDSZ) 1995. ji-
liusi bértargyalédsi kezdeményezésére — amelyre a mai napig a tu-
lajdonos részérdl érdemi reagdlds nem tortént — kezdeményezik a
bértdrgyaldsok azonnal megkezdését. A bértargyalds megkezdését
indokolja a hivatalos forrasokbdl aldtimasztott 29-30%-os inflacié
melletti 10—15%-os redlkereset-csokkenés.

Az 1995. évi kettds bérkorldtozds egyiittes alkalmazdsa, amelyet
a tulajdonosok kényszeritettek a villamosenergia-iparra, ezt a hely-
zetet tartdsitotta, minek kovetkeztében az ipardg munkavdllaléinak
megélhetése egyre kildtdstalanabbd valt.

A fentiekre tekintettel az érdekképviseletek dltal eredetileg meg-
fogalmazott évi 20%-os bérnovekedést tudjuk elfogadni. Ennek ér-
dekében javasoljuk a kettds bérkorlatozds eltorlését. Tovabbd java-
soljuk a kozépszintd bértargyalds azonnali megkezdését. Ennek el-
maraddsa esetén az érdekérvényesités mds formdira kényszeriilnek
az ipardg munkavallaléi, illetve érdekképviseleti szervei.

Fels6 Sandor Nagy Karoly
BDSZ VDSZSZ
Kaldi Zoltan
LIGA

Az ETOSZ szakemberei ismertett€k a Munka Torvénykony-
ve és a foglalkoztatdsrol szol6 torvény valtozasait. Nagy segit-
ség volt az jonnan valasztott UT.-tagoknak, de a mar gyakor-
lott djravélasztottaknak sem volt felesleges megismerni az UT.
szerepét az érdekegyeztetés rendszerében, vagy a jogok és jo-
gositvanyok gyakorldsdnak eddigi tapasztalatait.

Grof Gabriella ETOSZ szakérntd altal betekintést nyertiink
egy kissé a pénziigyi alapismeretek birodalmaba is.

A féaraszt6 nap zdré programjidba — amely éjszakdba nyiilo
bardti beszélgetés formdjdban valdsult meg — lehetdség nyilt a
telephelyek jobb megismerésére és ezaltal az idonként elGbuk-
kan fesziiltségek enyhitésére.

Oktéber 13-an — a tovdbbképzés masodik napjan — Németh
Frigyes vezérigazgato tr eleget téve felkérésiinknek, beszamolt
tott, hogy nem szamithatunk konnyebb és problémamentesebb
évekre. Lesz tennival6ja a gazdasagi vezetésnek, de az Uzemi
Tandcsok sem tétlenkedhetnek. Valészintdleg tobb alkalommal
sziikség lesz fontos dontések meghozataldra.

A péntek d€lel6tt hatraléve idejében kozos konzulticid kere-
tében az Uzemi Tandcsok iigyrendje, munkaterve valamint a
munkaltatoval valo kapcsolattartds keriilt napirendre.

A kétnapos program, amely kellemes kornyezetben zajlott,
kozos ebéddel zarult mindannyiunk megelégedésére.

Nagy Karoly
UT.-elnok



