A PISZKOS TIZENKETTO

A 80-as évek végén Magyarorszig
Snmagt legszennyezettebbnek tartd
12 telepiilése kornyezeti allapotuk ja-
vitdsa érdekében szervezetet hozott
létre. Bonyhad, Budapest, Dorog,
Dunaijvaros, Kazincbarcika, Labat-
lan, Miskolc, Salgétarjan, Szazha-
" lombatta, Tatabdnya, Véc, Varpalota
vezetdi igy gondoltak, hogy az ipar-
politikai dontéseket egyiitt eredmé-
nyesebben tudjak befolydsolni. Nap
mint nap érezziik annak kévetkezmé-
nyeit, hogy a nagyipari létesitménye-
ket hatékony kornyezetvédelem
nélkiil épitették
meg.
A szevezet neve
meglepS, dacos és
kihivé. Abban az
idében a problémak
éles, nyilt felvetése
azon a szinten nem
volt megszokott.
Kisérletet jelentett
arra, hogy felve-
gyékaharcotazipa-
ri lobbyval, s
elégedetlenséget fe-
jezett ki az akkori
Kornyezetvédelmi
és Viziigyi Minisztérium tehetetlen-
ségével, s6t Bés-Nagymarosra gon-
dolva, cinkossagival szemben.
Mara mér a szennyezSanyag-kibo-
cséjtas e telepiiléseken, kordntsem-a
"Piszkos 12" tevékenysége hat4sira,
csokkent. A korszertitlen technolégi-
4jt lizemek a bontakozé gazdasigi
verseny miatt csédbe jutottak. Oriil-
hetnénk ennek, ha ez nem jart volna
katasztrofalis munkanélkiiliséggel.
Ennek ellenére sokan nem kivanjuk
vissza a régi korszenitlen iizemeket,
mert csak igy reménykedhetiink a
gazdasig fellendiilésében.
A "Piszkos 12" mozgalom tilélle a
rendszervilldst, s igen virulenssé
valt, mivel sok elkotelezett kémye-

zetvéd6 kapcesol6dott be ebbe 2 mun-
kéba.

Legutdbbi 6sszejoveteliinkon Vacott
a kormany altal 6sszeillitott komye-
zetvédelmi térvény tervezetének bi-
talatatéskozos vélemény kialakitasat
végeztiik el. Sajat problémdink meg-
oldasat is elbsegitd torvényi garan-
cia-rendszer kimunkaldsaba kovetelt
a szervezet belesz6lasi lehetSséget.
A véci tanicskozas arrél is meggy6-

.zott benniinket, hogy igen fontos a

privatiziciét kornyezetvédd szem-
mel is ellendrizni. Meg kell akada-
lyozni mindazon
privatizaciét, mely
afejlett orszagokbdl
kitiltott technolégia
importjaval jar. Eb-
b6l a szempontbdl a
Tungsram vaci gya-
ranak privatizici6ja
a j6 megoldas pél-
daja. A fénycsbgyar

General Elektric
(USA) szerzett
meghatarozd része-
sedést. Azbta a gya-
ron beliil
szervezettség és patyolattisztasag

uralkodik, a por és vele egyiitta kad- -

mium-kibocsatis csaknem a nulldra
csokkent. A selejt fénycsovekbdl a
higanyt és a kadmiumot kivonjak, s
tijra felhasznéljak. Az elmilt tizenot

€v sorédn a gyér kiilsS telepén a selejt -

fénycsévekbdl iiveghegyek néttek, a
higany és a kadmium egy része sza-
badon tdvozott. A gyar megkezdte az
iiveghegyek felszamolasat és a mara-
dék nehézfém befogisit. Ez az eset
Magyarorszagon még kuriézum. Sok
mégateendd,sezmégegyideig élteti
a "Piszkos 12"-t.
Dr. Szilagyi Tibor
onkorményzati ‘
Kornyezetvédelmi Bizotisag

tulajdonlaséban a -

(Az alabbi cikk a Pedagogusok Demok-
ratikus Szakszervezetének Racio cimi
lapjéban megjelen: irds némileg rovidi-
telt valtozata. i}

Kézalkalmazotsi Tor-

- vény — kozalkalma-

Zotti tandcs

A Kozalkalmazotti Térvény a Munka
Torvénykonyvéhez hasonl6an minden
intézményben létrehozza a munkaval-
lalék (kozalkalmazottak) 4ltal vélasz-
tott testiiletet, a kozalkalmazctti
tanicsot, amely az intézményben dol-
goz6 osszes kozalkalmazott képvisele-
tére hivatott. Az elsé kozalkalmazotti
tan4csi valasztast legkésébb 1992. de-
cember 10-ig kell megtartani.

| A kézalkalmazotti tan4cs jogai:

— Egyetértési jog a kollektfv szerz6-
désében meghatdrozott joléti céld
_pénzeszkozok felhasznal4sarol.

~ Véleményezési jog az intézmény .

gazdilkod4sabdl szdrmazo bevéle-
lek felhaszn4ldsirol, a kozalkalma-
zottak nagyobb csoportjat érintd
munkaltatéi intézkedés tervezeté-
16l, az intézmény munkarendjének
kialakitasar6l, a kozalkalmazottak
képzési tervérdl.
‘A kozalkalmazotti tanics erejét—tagss-
ga, orszdgos szervezete, informéciés
rendszere nem lévén — a mogbtte 4116
szakszervezet ereje hatirozza meg.
Azon intézményekben, ahol a tanics
tagjai nem kapnak folyamatos tdmoga-
tast, informéciét a szakszervezetifl,
konnyen forméliss4 valhat a kozalkal-
mazotti tandcs mikodése.
Szakszervezetijogositvinyok:
Atorvény ij, eddigismeretlen fogalmat
vezet be, a reprezentativitas fogalmat.
A reprezentativitds elérésének feltétele,
hogy az adott szakszervezet jel6ltjei a
kozalkalmazotti tandcsi valasztdsokon
az érvényes szavazatok legalabb 10%-
4t megszerezz€k. A reprezentatfv szak-
szervezetek lényegesen tdbb
jogosftvinnyal rendelkeznek, mint a
nem reprezentatfvak, és csak 6k jogo-
sultak részt venni az Gnkormanyzati,
4gazati és orszégos érdekegyeztetés-
ben.
A reprezentatfv szakszervezetek jogo-
sftvényai:
- akollektfv szerz6dés megkotésének

FOGADOORAIM

Amint olvaséink arré! lapunkb6l méar
értesiilhettek, ez év jliniusitdl havon-
ta egy alkalommal az SZDSZ Virpa-
lotai Szervezetének irodajiban
jogsegélyszolgélati fogaddorakat
szerveztiink. E fogad66rak mindenki
‘szamdra nyitottak, barki elmondhatja
problémait, ezek megoldasahoz tana-
csokat, jogi segitséget kaphat.
Afelvetett problémak egy része kife-
Jjezetten jogi természetd volt, de je-
fentSs szamban kerestek fel csupén a
figyelemfelhivas,avéleménnyilvani-
tis szdndékaval, az egyiittgondolko-
dés érdekében. <

Tébben fordultak hozzim példaul
2zok koziil, akik évekkel ezeldtt la-

kasvasarlasi-, illetve lakasépitési ko!-
cson felvételéhez kezességet vallal-
tak. Annak idején ugyanis mind a
kélesén-igénybevevok, mind pedig a
kezesek az akkori megélhetési viszo-

nyokat vették alapul, senki nem gon- -

dolt az életkoriilmények ilyen
mértékd romlasira, a tomeges mun-
kanélkiiliségre, és ennek kovetkezté-
ben a kezesi felel8sség elStérbe
kertilésére.

Itt jutunk ¢l a mésik komoly problé-
méhoz: a munkanélkiiliséghez. E
korbdl igen sok elkeseredett emberrel

taldlkoztam, akik koziil mind tobben

kénytelenek szembenézni azzal a
ténnyel, hogy maholnap Icjir a mun-

kanélkiili-ellatas folyésitasanak idS-
tartama. A kornyékbeli munkalehet6-
ségek hidnya miatt pedig
elhelyezkedésiik csaknem teljesenki-
latastalan.

Hogy mindez hova vezet? Nos, erre
is valaszt adtak a félfogadasok: a csa-
ladok teljes elnyomoroddsahoz, veg-
s6 esetben pedig széteséséhez...

EgetGen sziikség volna teh4t a mar -
. régbta fgért szocialis torvényre,
amely —reményeink szerint—alakos- -

sdg szdméra legalabb a minimalis

_ megélhetési kériilményeket garantal-
- ni, illetve biztositani fogja.

Dr. Széke Laszlé

joga;

— akifogas joga;

~ a tisziségviseld fokozoti védeime,
illetve munkaid6-kedvezménye;

~ véleményezésijog a napi munkaidd
leghosszabb mértékével, illetve a
kozalkalmazotti illetmény minima-
losszegének meghatarozaséval kap-
csolatban (orsz4gos szinten);

- véleményezési jog a kozalkalma-
zotti illetmény pénziigyi fedezetéiil
szolgélé koliségvetés, valamint a
kozalkalmazottak nagyobb csoport-
Jjat érinté dontések gl6lt (6nkor-
ményzaii szinten).

A fentiek alapjan egyérteimi, hogy a

szakszervezetek, igy a PDSZ szamara

. is meghatéroz6 jelentSségi a kozalkal-

mazotti tandcsi valasztidsokon valé
eredményes szereplés. A kézalkalma-

_ zolli tanicsok szdmdra pedig az, hogy

tevékenységiikhoz megfelelé hatteret
kapjanakaz érintett szakszervezetekiol.
Ezen tanicsok szdmara meghatdrozé a
szakszervezettel valé j6 kapcsolat, mi-
vel lényeges kérdéseket eldonts 6nkor-
ményzati érdckegycztetésben csak a
szakszervezcicken keresztiil tudidk ér-
vényesiteni érdckeiket. Ezt az érdek-
azonossagot erdsiti az a tény, hogy a
kozoktatés teriiletén szinte minden 1é-
nyeges kérdésben a szakszervezetek 4i-
tal befolyésolt 4gazati, dnkorményzati
szinten sziiletnek dontések.

Az el6bbiek mialt a szakszervezetek
alapvet$ érdeke, hogy olyan hiteles,
népszeril pedagégusokat taldljanak,
akik sikeresen szerepelnek a kozalkal-
mazotti tanicsi vélaszissokon. (Nem
feltétel ezen kollégik szakszervezeli
tagsdga.) Azoknak a kollégdknak pe-
dig, akik véllalndk a kozalkalmazotti
tandcsi tagsdgot, javaslom keressék
meg azta szakszervezetet, amely ellitja
6ket informAaciéval, €s vallalja az intéz-
mény hatékony képviseletét az érdek-
egyeztetés minden szintjén. (Annak
eldontését, hogy erre melyik szakszer-
vezetet tartom alkalmasnak, a Tisztelt
Olvaséra bfzom.) (A szakszervezel is
meg fogja keresni 6ket. —fi-)
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Ertesftjiik Tisztelt Olvas6-
inkat, hogy a minden hé-
nap elsd csiitortokjén
esedékes ingyenes jogse-
gélyszolgalatunk oktéber-
ben kivételesen
2-4n pénteken lesz
16-18 dréig.
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