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Az elmiilt id6szakban igazgatdosa-
gunk kétszer is iilésezett. E két ese-
ményrél adunk rovid tdjékoztatast
az aldbbiakban.
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Az 1995. februdr 23-i iilés napi-
rendjét az aldbbi tdrgykorok képez-
ték:

a vezérigazgaté tdjékoztatioja az el-
024 testiileti iilés ota eltelt idbszak
gazddlkoddsdrol; az 1995. évi iizleti
terv; az igazgatosdg iigyrendje, vala-
mint az inotai tdvfitdvezeték dralaki-
tdsa.

Az els6 napirendi pont keretében
Németh Frigyes vezérigazgat6 arrél
tdjékoztatta a testiiletet, hogy az alap-
vetd termelési mutat6k terén nincs
okunk a szégyenkezésre, ugyanakkor
tdrsasdgunkndl likviditdsi problémdk
jelentkeztek. A likviditdsi gondok
vélhetden csak dtmenetiek, €s alapve-
téen az Ajkai Aluminiumipari Kft.
tartozdsa miatt dlltak eld.

Az igazgatGsig alaposan kielemez-
te az ezévi lizleti terv elképzelését,
alapvetGen a koltségtakarékossdg je-
gyében.

Az tizleti terv végsé forméba onté-
séhez hérom elGzetes varidciot kell
kidolgozni.

A térsasdgi tizletpolitika alapvetSen
igazodjon a decemberi igazgat6sdgi
iilésen elfogadott prioritdsokhoz.

Az igazgat6sdg megvitatta €s — ki-
sebb mdédositdsok, kiegészitések utdn
— elfogadta a jogtanicsos 4ltal eldter-
jesztettigazgatGsdgi ligyrendet.

Mir t6bb izben szerepelt napiren-
den az inotai tdvfit6vezeték dtalakits-

sa. (GOz energiahordoz6rél — meleg-
vizre. Az ligynek aktualitdst adott
Vérpalota véros polgdrmesterének az
MVM Rt. vezérigazgat6jdhoz frott le-
vele, melyben kérte az Inotai Héerd-
md hdszolgéltatdsi dfjdnak feliil-
vizsgéldsat.)

A testiilet dontott arr6l, hogy egy-
részt a sz6banforgé levelet meg kell
vélaszolni, kiilonds tekintettel arra,
hogy a tavalyi évben cégiink nem
emelt 4rat, ugyanakkor az -Onkor-
ményzat emelt, valamint arra a nyil-
vanval6 tényre, melyszerint 1étérde-
kiink a hosszitdvi h@szerz6dés,
olyan dron, amely a megtériilést biz-
tositja.

Végezetiil az igazgat6sag leszogez-
te, hogy amennyiben 1 hénapon beliil
az Onkormdnyzattal nem sikeriilne
megegyezni, Ugy az egész beruhdzis
jovGje bizonytalannak tekintendd.

Egyéb iligyek keretében elGszor
Hollé Vilmos elndk adott tdjékoz-
tatdst az MVM Rt.-ben tartott elnoki
értekezletrdl.

Ezt kOvet6en Németh Frigyes ve-
zérigazgat6 tdjékoztatta az igazgats-
sdgot arrdl, hogy a Balinkai Bany4-
szati Igazgat6sdg igazgat6i munkako-
rére kifrt plydzatot a birdl6 bizottsag
elbirélta, s a jelenlegi igazgatot java-
solta a munkakOr betoltésével meg-
bizni. A javaslatot a vezérigazgato,
mint a munkaltat6i jog gyakorldja el-
fogadta.

1995. mdrcius 22-én keriilt sor a
kovetkezd igazgatdsagi iilésre, a ko-
vetkezd napirendek mellett:

a vezérigazgaté tdjékoztatGja az
el6z6 iilés 6ta végzett munkdrol; az

1995. évi lizleti terv koncepcilja, va-
lamint az 1994. évi lizleti jelentés ter-
vezete.

A vezérigazgat6i jelentésben el-
hangzott, hogy bér az elsé két hénap-
ban nem sikertilt tobbletterhelést elér-
niink, 4prilisban, valamint a nydri
karbantartdsok idején erre jO esélyilink
van.

Likvidit4si helyzetiink az el6zd iilés
6ta érdemben nem javult. Az igazga-
tésdg felhatalmazta a vezetést, hogy
sziikség esetén az MVM Rt.-t61 kisé-
reljen meg hitelt felvenni.

Németh Frigyes vezérigazgaté a
bérfejlesztési elképzelésekrdl szélva
elmondta, hogy a tavalyi bérfejlesz-
tésnek 4thiz6d6 hatdsa van, ezért
10% szézalékos alapbérfejlesztési ja-
vaslattal €1t a vezetés a szakszervezet
felé.

Az 1994. évi lizleti jelentést meg-
tdrgyalta és a testiilet az MVM Rt.
fel¢ felterjesztésre alkalmasnak taldl-
ta. 4
Egyéb tligyek keretében az igazga-
t6sdg mindenekeldStt dontott az ajkai
nyugdijas alapitvany 2450 EF-tal, va-
lamint az inotai nyugdijas alapitvany
150 EFt-tal t6rténé tdmogatdsar6l. A
tdmogatds nagysdgit a nyugdijasok
létszdma alapjdn hatdrozta meg az
alapito.

A testiilet ezt kdvetéen megvitatta
azt az MVM Rt.-t6l érkezett megke-
resést, melyszerint a tdrsasdg bizo-
nyos szervezeti egységeit célszerd
lenne 6ndll6 gazdasagi tdrsasdggd 4t-
alakitani.
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