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Az előtakarékosságot vállaló fiatal házasokat készpénzük 
kiegészítéseként helyi támogatással célszerű végieres ott
honuk megteremtése érdekében támogatni,

A helyi támogatást a tanács a leginkább rászoruló család
nak lakótelek, ujT vagy használt lakás megszerzéséhez, la
kás építéséhez, bővítéséhez, felújításához, fenntartásához 
állami, vagy bankkölcsön törlesztő részleteinek megfizetéséhez 
és más lakással kapcsolatos költségek viseléséhez is nyújt
hat.

A támogatások odaítélését a tanács saját rendeletében, e 
munkaprogram figyelembevételével szabályozza*
A tanácsrendeletben szabályozottakról a lakcseágot még szé
lesebb körben kell értesíteni*

A tanácsrendelet széleskorültársadalmi vitára bocsátása in
dokolt /elsősorban KISZ Bizottságokkal/.

Valamennyi esetben a megfelelő keretszabályok rendeletben 
történő rögzítésére van szükség, és a konkrét támogatás mér
tékét a lakásügyi hatóság és a lakásügyi társadalmi bizottság 
javaslatára alapozottan indokolt megállapítani,,

Fontos, hogy az odaítélt támogatásoknál a lakosság tájékoz
tatást kapjon* A nyilvánosságra hozatalt a lakásjuttatás ok 
meghirdetésével azonosan célszerű elvégezni-,
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A közoktatás VI. ötéves tervi eredményeit 1985. jcílius 
12-én a Városi Tanács Végrehajtó Bizottsága, ezt köve
tően a Városi Tanácsi 1985. szeptember 27-i ülése Várpa
lota város VII, ötéves tervi művelődés- és sportpoliti
kai koncepciójából megismerte. Ugyanez a koncepció tar
talmazza a VII. ötéves terv városi közoktatáspolitikai 
és pedagógiai programját.

A./ Ennek alapján a VII. Ötéves terv folyamán a következő 
fő társadalom-politikai célok elérését tűzzük ki:

1./ Városunkban is számolnak az óvodás korúak lassú lét
számcsökkenésével, ennek ellenére új óvodát kivánunk 
létesiteni, hogy arányosabb elosztásban nevelhessük 
kisgyermekeinket, jobban alkalmazkodjunk a lakótele
pülésekhez, s felszámolhassuk szükségóvodáinkat. Fé
rőhelyeink lehetővé teszik a teljes mértékű óvodai 
ellátást. Óvónőállományunk, felszereltségünk bizto
sítja a továbbfejlesztett nevelési program alapján 
való nevelést, iskolaelőkészitéct: azaz: a játékte
vékenység, az anyanyelvi fejlesztés, a közösségi szo
kások alakitását.

2,/ Az általános iskolás korosztály létszáma hullámzó 
lesz. Csökken az alsó tagozat, a felső 1987-ig emel
kedik, 1989-ig stagnál, 1990-re a jelenlegi (4000 fő) 
alá csökken. Új iskolát nem, a meglévők korszerüsitését 
tervezzük. (- Adytelepi bővitések, 1. sz. Iskola belső 
átalakitás, távhőre kapcsolás, 2. sz. Iskola távhőre
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kapcsolás, belső átalakítás, 6. sz. Iskola központi fűtés,)

A belső átalakítások, kisebb-nagyobb Vó'vitések segítik a 
szaktermi oktatás arányainak emelését, a kétműszakos tani- 
tás terheinek csökkenteset. A VII. ötéves terv folyamán az 
alsó tagozaton az egésznapos rendszer adta előnyök jobb ki
aknázására törekszünk, c felső tagozaton a fakultációs lehe
tőségek kiaknázására, a képzés színvonalának emelésére. 
Fejleszteni kell a napközis ellátást mind mennyiségi, mind 
minőségi oldalról.

3./ Kisegitő Iskolánk jó feltételek között él, felújítási igé
nyei viszont jogosak. Fontos pedagógiai feladata, hogy nö
vendékei beilleszkedési nehézségeit oldja, munkába állásu
kat megalapozza.

4./ A Zeneiskola feltételeinek javitását már az 1986/87-es tan
évtől meg kell kezdeni ideiglenes megoldásként, s a tervidő
szak végére a, hosszabb távra alkalmas elhelyezés munkálatait 
be kell fejezni. (A volt könyvtárépület átalakítása).
A Zeneiskolától elvárjuk, hogy a város zenei életének fellen
dítője, koordinálója legyen.)

5./ A középfokú intézmények belső átalakításait alapos előkészü
letek után kell megvalósítani, felkészülve az 1986/87-től 
jelentkező szakiskolai, szakközépiskolai képzésre, illetőleg 
1987/88-tól az emelkedettebb létszám befogadására.
A képzés tartalmában hangsúlyosabb szerepet kell hogy kapjon 
egyfelől a felsőfokú tanulmányokra, a város értelmiségi mun- 
kaerő-utánpótlására való felkészités, másfelől az ipari léte
sítmények szakmunkás-igényének maga.sszintü kielégítésére való 
törekvés.



6./ Az alsóőrsi úttörőtábor faltételeinek javitása megha
ladja anyagi lehetőségeinket, ezért társadalmi össze
fogással kuli emelni a szolgáltatás színvonalát.
Tovább kell folytatni a csoporttábofok mellett a kü
lönféle szaktáborok szervezését. Megfontoltan kell 
dönteni a nemzetközi kapcsolatok mélyítéséről,

7./ A Nevelési Tanácsadót célszerű lenne tágasabb, több 
gyermeket és ifjú egyidejű foglalkoztatásáraa alkalmas 
helyre költöztetni. A munkatársaktól nemcsak a gyer
mekekre orientált szakmai munkát várjuk el, hanem szá
mítunk az iskolákkal és a családokkal való kapcsolatok 
új, hatékony formáinak kialakítására is.

8./ A városfejlesztési célokhoz alkalmazkodva kell a közép
iskolai kollégium kivánt centralizálását megvalósítani.
A kollégisták közösségi nevelési érdekei, de ellátásuk 
is több figyelmet érdemel. Az átalakítási, bővitési 
munkálatok idejére a TT-s tanulók átmeneti elhelyezésé
it és gondozását közös összefogással kell biztosítani.

B./ A célkitűzések megvalósítását szolgáló eszközrendszert 
a Városi Tanács VII. ötéves tervi költségvetési prog
ramja biztosítja számunkra.
A fejlesztési kiadások terhére valósul meg a 2. sz. 
Iskola fűtésének korszorüsitése, az Alsóinkám területén 
egy óvoda, a Zeneiskola átalakítása.
Felújítási előirányzatból fedezzük az 1. sz. Iskola táv-
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fűtésre kötését, "belső átalakítását, a 6. sz. Iskola központi 
fűtésre megvalósítását, a gimnáziumi fűtésrendszer felújítását. 
Saját és össztanácsi pénzmaradvány, valamint felújítási előirány
zat a forrása az Ady-telepi bővítésének, átalakításoknak és a 
szakmunkásképző belső átalakitásáinak.
Elismerésre és köszönetre méltó az ágazatra irányított társa
dalmi munka.
A költségvetés előre számolt mutatószámos fejlesztési igényeink
kel is.
Saját előirányzatainkkal úgy gazdálkodunk, hogy szakmai beszer
zéseinket segíthesse a pályázati rendszer is.

FELADATTERV A KÖZOKTATÁS-FEJLESZTÉS 
VIIj.ÖTÉVES TERVI TÁRSADALMI-GAZDASÁGI PROGRAMJÁNAK 

MEGVALÓSÍTÁSÁHOZ

A nevelő-oktató tevékenység minden szintje számára kitűzött 
általános céljaink - a teljesitményképes tudás elérése a min
denoldalú fejlesztés, az eredményes beiskolázás, pályaválasztás, 
az új szabályozók, új dokumentumok által megkövetelt lépésváltás, 
pedagógiai megújulás, az alkotó intézményi önállóság ugyanakkor 
a társintézményekkel való tartalmasabb együttműködés - elérése 
érdekében:
1./ Tervszerűen és tudatosan kell biztosítani az intézményok 

működésének anyagi, tárgyi feltételeit, gondoskodni kell 
az indokolatlan ellátási különbségek felszámolásáról. A 
.̂ azdasáfti irányítás-ellenőr zés során rendszeresebb és haté
konyabb együttműködést kell megvalósítani a gazdálkodó egy
ségekkel, valamint társszervünkkel, a pénzügyi, t^rv- és
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munkaügyi osztállyal.
F e l e l ő s  : művelődési és sport, pénzügyi, terv- és

munkaügyi osztályvezető

H a t á r i d ő  : az éves munkaterv szerint, ill.
a tervkészités ideje.

2,/ Csak az oktatás-nevelés folyamatába szervesen beépít
hető korszerű ismerethordozók és audiovizuális eszközök 
beszerzését tervezzék intézményeink. Mindenütt gondos
kodni kell az eszköztárolás, karbantartás, szakszerű 
kezelés feltételeinek biztosításáról.
F e l e l ő s  : intézményvezetők 
H a t á r i d ő  : folyamatos

3./ Jobb hatásfokkal kell végrehajtani a p edar;ór;us - ellát o 11 -
’ sáp; javitását szolgáló megyei és városi testületi határo
zatokat. Élni kell a pedagógiai segéderők alkalmazásának 
kisérleti lehetőségeivel.
F e l e l ő s  : művelődési és sport osztályvezető 

intézményvezetők 
H a t á r i d ő  : minden év július 31.

4./ A továbbképzési torvek alapján kell végezni pedagógusaink 
ismereteink felfrissitését, mélyítését, az elmélet és gya
korlat összhangját biztositó továbbtanulást.
Gondoskodni kell a helyi szakmai továbbképzési formák haté
konyságának fokozásáról. Egymás számára hozzáférhetővé kell 
tenni az általános és középiskolai munkaközösségek foglal
kozásait .
F e l e l ő s  : művelődési és sport osztályvezető 

intézményvezetők 
területi munkaközösségvezetők 

H a t á r i d ő  : a képzési tervek, ill. az éves munkatervek
szerint
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5./ Keresni kell az iparban több műszakban dolgozó szülők 
gyermekeinek gazdagabb, sokoldalúbb intézményi ellátá
si formáit. Emelni kell az cnésznapos ellátás arányát, 
törekedni kell az iskolaotthonos forma meghonositására. 
Vonzóbbá kell tenni a napközit, a szakköröket. 
F e l e l ő s :  művelődési és sport osztályveztő

intézményvezetők 
H a t . á r i d ő  : folyamatos

6./ Szervezettebbé kell tenni a gyermekek és ifjak tanórán 
kivüli sportolását, valamint az úttörőolimpia lebonyoli- 
tását.
Növelni kell a helyi sportolási lehetőségek (uszoda, jég
pálya, természetjárás) kihasználtságát. Hagyománnyá kell 
tenni az éves sportünnepélyeket, a négyévenkénti sport
napokat .
F e l e l ő s  : művelődési és sport osztályvezető 

intézményvezetők 
H a t á r i d ő  : folyamatos, ill. évente június 30.

OSN-re 1990. június 30.

7./ Biztositani lcoll, hogy az iskolák sport és közművelődé
si programokkal bekapcsolódjanak a ’’Palotai Napok" ren
dezvényeibe.
F e l e l ő s  : művelődési és sport osztályvezető 

intézményvezetők 
H a t á r i d ő  : minden év október 21-25.
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8 , /  r.ÍGfí kell keresni az általános iskolai fakultáció 
szelesebb körű bevezetésének lehetőségeit. 
F e l e l ő s  : művelődési és sport osztályvezető 

intézményvezetők 
H a t á r i d ő  :

9./ Eredményesebbé kell tenni a gyermek- és ifjúságvé
delmi, valamint a pályaorientáló, pályairányité 
munkát. Meg kell szervezni az ebben érdekeltek jobb 
együttműködését.
F e l e l ő s  : művelődési és sport osztályvezető

pénzügyi, terv- é.°.ni munkaügyi oszt.vez. 
igazgatási osztályvezető 
intézményvezetők 

Határidő: folyamatos

V á r p a l o t a . ,  1986. május

■JM. v.nnamaria 
ezotő

iA'ULa/



a Végrehajtó Bizottság munkájáról, jelentősebb hatá
rozatairól, közérdekű eseményekről és az állampolgá
rok többségét érintő fontosabb jogszabályokról.

Az 1986. április 11.~i tanácsülést követően a Végrehajtó 
Bizottság 3 alkalommal ülésezett.

A Végrehajtó Bizottság április 18.-i ülésén tárgyalta a 
Városgazdálkodási Vállalat beszámolóját az alábbiak sze
rint :

a.) A Vállalat 1985* évi gazdasági tevékenységéről, az 
1986 évi feladatokról,

b.) a Városgazdálkodási Vállalat létszám-, bérhelyzete, 
a kapott bértámogatás felhasználása,

c.) a Városgazdálkodási Vállalat 1986-90. évi középtávú 
fejlesztési programja.

A Végrehajtó Bizottság a Városgazdálkodási Vállalat be
számolóját a Vállalat 1985- évi gazdasági tevékenységé
ről, az 1986. évi feladatokról, a Városgazdálkodási Vál
lalat létszám- bérhelyzetéről, a kapott támogatás felhasz
nálásáról, valamint a Városgazdálkodási Vállalat 1986-90, 
évi középtávú fejlesztési programját elfogadta.
A Városgazdálkodási Vállalat 1986-90. évi középtávú fej?- 
lesztési programját a Városfejlesztési-Termelési- Ellátá
si Bizottság előzetesen véleményezte, és az abban foglal
takkal egyetértett.
Az 1986. május 16.-i ülésén 3 napirendet tárgyalt a Vég
rehajtó Bizottság.
Elsőként a Városi Rendőrkapitányság vezetője számolt be 
a munkakerülő életmód okai és leküzdésével kapcsolatos 
helyi feladatokról.



i

A Végrehajtó Bizottság elismeréssel nyugtázta a Rendőr- 
kapitányságnak u munkakerülő életmód felszámolása érde
kében kifejtett tevékenységét» Pelkérte a Rendőrkapitány
ságot, hogy a törvényes keretek között tegyen meg mindent 
a közveszélyes munkakerülés visszaszorítására- A Végrehaj
tó Bizottság határozata alapján a Végrehajtó Bizottság 
titkára koordinációs megbeszélést fog tartani 1986. decem
ber 31-ig a munkakerülő életmóddal összefüggő, intézkedést 
igénylő tennivalókban közös állásfoglalás kialakítására a 
gyermek- és ifjúságvédelemben, az ifjúság nevelésében ér
dekelt társadalmi szervek és intézmények képviselőinek 
részvételével»

Második napirendi pontként a Várpalota város közvilágítá
sának helyzetét és a középtávú fejlesztési terveket tár
gyalta az ÉDÁSZ Kirendeltségvezető előterjesztésében*

Harmadik napirendi pont az 1986. évi pénzmaradvány jóváhagyá
sa volt. A jóváhagyott pénzmaradványból elsődlegesen a kö
tött előirányzatok maradványát az intézmények kiadási hát
ralékainak és kötelezettségvállalásainak fedezetét kellett 
biztosítani. Ezen felül néhány, a gazdálkodás során jelent
kező többletfeladatok lefedezésére került sor.,

A Városi Tanács Végrehajtó Bizottsága 32/1986* (V.16*) vb0 
számú határozatával a Bartók Béla úti élelmiszerbolt 
60 m -rel való bővítését 1000 eFt beruházási előirányzat
tal a PAMONKER Vállalat által megelőlegezett pénzeszköz
ből és 1986o évi megvalósulással jóváhagyta. Az élelmi
szerbolt bővítése a területen lakók jobb ellátását biz
tosítja, a környék lakóinak több évi kérdésének megfele
lően.

A Végrehajtó Bizottság 1986. június 6.-i ülésén a tanács
ülés napirendjén szereplő előterjesztéseket vitatt a meg»
Ezen felül megtárgyalta és elfogadtas
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