
V árpalo ta  Város Önkorm ányzat i  K é p v ise lő - te s tü le té n e k  
12/1999.(111. 29.)  számú ön k o rm á n y za t i  

r e n d e l e t e

a közt isz tv ise lők  m u nkavégzésérő l ,  munka- és p ih en ő ide jérő l ,  ju ta lm azásáró l  
va lam in t  ju t ta tá sa ir ó l  szóló 46 /1992(X II .16)  számú ön k o rm á n y za t i  rendelet

m ó d o s í t á s á r ó l

A rendelet  k ih ird e té sén ek  napja: 1999. III. 29



Várpalota város Önkormányzati Képviselő-testületének 
\'X /1999. (in ^ 0  . ) számú önkormányzati rendeleté

A köztisztviselők munkavégzéséről, munka- és pihenőidejéről, jutalmazásáról valamint 
juttatásairól szóló 460992. (XII. 16.) számú önkormányzati rendelet módosításáról

V árpalota város Önkormányzati K épviselő-testülete a köztisztviselők 
m unkavégzéséről, munka- és pihenőidejéről, ju talm azásáról valamint juttatásairól 
szóló 46/1992. (XII. 16.) számú önkorm ányzati rendeletet (a  továbbiakban: Ktr.) az 
alábbiak szerint módosítja:

i . §.

A Ktr. 5. §.-a kiegészül a következő új (4) és (5) bekezdéssel:

"(4) Nem jár ruházati költségtérítés a munkavégzési kötelezettség szünetelésének hat hónapot 
meghaladó időtartamára.

(5) Részmunkaidős foglalkoztatás esetén a ruházati költségtérítés a kinevezésben rögzített 
részmunkaidőnek a teljes munkaidőhöz viszonyított arányában jár."

2.§-

E rendelet kihirdetése napján lép hatályba.

V á r p a l o t a ,  199R március hó 25. nap


